Toelichting op de competenties voor de Pedagogisch Medewerker.

1. Competent in het samenwerken met collega’s.

De Pedagogisch Medewerker levert een professionele bijdrage aan het pedagogisch en
didactisch klimaat op de kinderopvang, goede werkverhoudingen en de organisatie.
Daarbij heeft zij oog voor verhoudingen en diversiteit, wisselt zij op een constructieve
manier kennis en ervaring uit en spant zij zich waar nodig in om de samenwerking met
collega’s te versterken of te verbeteren.

2. Pedagogisch en didactisch competent.

De Pedagogisch Medewerker hanteert hoge verwachtingen van kinderen in een
leeromgeving waarin het zelfvertrouwen van leerlingen wordt gestimuleerd en het
aanbod aansluit bij de mogelijkheden van leerlingen.

Ze richt in krachtige leeromgeving in, lesstof wordt aangeboden vanuit vooropgestelde
leerdoelen. Zij kent de cruciale leermomenten en kan werken volgens doorlopende
leerlijnen.

3. Organisatorisch competent.
De Pedagogisch Medewerker richt in de groep een overzichtelijk, ordelijk en taakgericht
leef- en werkklimaat in.

4. Competent in reflectie en ontwikkeling.
De Pedagogisch medewerker onderzoekt, expliciteert en ontwikkelt haar opvattingen
over en haar bekwaamheid als Pedagogisch Medewerker.



